
ABSTRAK

Rangga Satria Dinata 15101155310674,Jurusan Manajemen, Tahun 2020,
pengaruh Manajemen Resiko, Produktivitas Kerja dan Keselamatan
Kerjaterhadap Kinerja Karyawan sebagai variabel dependent pada kantor dinas
Pemadam Kebakaran kota Padang, di bawah bimbingan Ibu Dr.Ir.Zefri Yenni,
MM dan ibu Yosi Puspita Sari, SE,MM.

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui seberapa besar pengaruh
Manajemen Resiko (X1), Produktivitas Kerja (X2) dan Keselamatan Kerja
(X3)terhadap Kinerja Karyawan (Y) sebagai variabel dependent.Metode
pengumpulan data melalui survei dan mengedarkan kuesioner sebanyak 61
responden. Metode analisis yang digunakan adalah uji validitas dan reliabilitas,
analisis korelasi, analisis regresi berganda, untuk uji hipotesis digunakan yaitu uji
t dan uji F.

Hasil penelitian berdasarkan (Uji T) Manajemen Resiko, Produktivitas
Kerja dan Keselamatan Kerja secara parsial berpengaruh signifikan terhadap
Kinerja Karyawan. berdasarkan (Uji F) Manajemen Resiko, Produktivitas Kerja
dan Keselamatan Kerja secara bersama-sama berpengaruh signifikan terhadap
Kinerja Karyawan. Kontribusi / sumbangan variabel Manajemen Resiko,
Produktivitas Kerja dan Keselamatan Kerja terhadap Kinerja Karyawan sebesar
0,724 atau 72,4% sedangkan sisanya sebesar 27,6% ditentukan oleh variabel lain
yang tidak diteliti

Hasil penelitian ini sejalan dengan yang dilakukan oleh Mardiana (2018),
Budihardjo (2017), Elphiana G (2017) dan Pesik Kamang K (2018). Namun
bertolak belakang dengan penelitian Lukman Muhammad (2018) dan (Kusuma
Yogha Putra dan M. Yahya Arwiyah 2018).
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Kerja dan Kinerja Karyawan.


