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1.1.LatarBelakangMasalah

Kemajuan ilmu pengetahuan dan teknologi,khususnya teknologi

informasibanyak membawa dampak positif bagikemajuan dunia

pendidikandewasaini.KhususnyaPendidikanformal,informaldannon

formaldapatmenikmatifasilitasteknologiinformasidariyangsederhana

sampaikepadayangcanggih,teknologikomputerdaninternet,mulaidari

perangkatlunakmaupunperangkatkerasmemberikanbanyaktawaran

danpilihanbagiduniapendidikanuntukmenunjangprosespembelajaran

parapesertadidik.Keunggulanyangditawarkanbukansajaterletakpada

faktorkecepatanuntukmendapatkaninformasi,namunjugafasilitasmulti

mediayangdapatmembuatbelajarlebihmenarikmalaluimediavisual

secarainteraktif.

Cyberatauelektronikpadahakekatnyabelajar,ataupembelajaran



melaluipemanfaatanteknologikomputeratauinternet.Eraglobalisasi

atau era informasimerupakan suatu keadaan dimana terjadiproses

perubahanantarnegara,antarbangsa,antarbudaya,tanpamangenal

batasdanwaktu.Pengaruheraglobalisasiinisemakinterasa,terutama

dengan semakin banyaknyasaluran informasiyang tersediadimedia

cetakmaupun media elektronik,serta pesatnya perkembangan dalam

bidang teknologikomunikasidan trasportasi.Pembelajaran elektronik

merupakanpendekatanpembelajaranmelaluiperangkatkomputeryang

tersambung ke internet,dimana peserta didik berupaya memperoleh

bahanbelajaryangsesuaidengankebutuhannya.Kalaumenurutparaahli

pembelajaran elektronik merupakan aplikasi internet yang dapat

menhubungkanantarapendidikdanpesertadidikdalam sebuahruang

belajaronline.

Dalam sistem pemberianbeasiswamuridmuridberprestasipada

SMKN2PadangPanajangmasihmenggunakancaramanualdansistem

penilianbelum menggunakankomputer,sehinggasistem penilaianantara

gurudanmuridmasihsepertibiasadengandemikiangurusedikitsulit

untukmencarihasilpenilaiansiswaberprestasiyangberhakmendapatkan

beasiswa.

Terbatasnya waktu belajar pencarian hasil tes terkadang

menghalangipara Guru dalam memberikan semua keputusan kepada

siswanya.Halinimenjadimasalah tersendiriuntuk guru yang ingin

menyampaikan secara detail,proses penilaian yang bersifatmanual



banyakdikeluhkanolehparasiswadanGurusaatini,yangterkadangnilai

yangbutuhpenjelasandalam waktulamajustruharusdijelaskanpada

waktu singkat selain itu juga guru terkendala dalam memberikan

keputusansecaramanual.Denganbelum optimalnyaprosespemberian

keputusanhasiltessiswayangberhakmendapatkanbeasiswadiakui

sebagaipermasalahnvitalyangperludiberikansolusisecepatnya.

Berdasarkan pemikiran tersebutakan diadakan penelitian yang

sekaligus akan ditulis dalam bentuk skripsiyang berjudul“SISTEM

PENUNJANG KEPUTUSAN PENERIMAAN BEASISWA DAN KARTU

PINTARPADASEKOLAHSMKN2PADANGPANJANGDENGANMETODE

ANALITYCAL HIERARCHY PROCESS (AHP)MENGGUNAKAN BAHASA

PEMROGRAMANPHPDANMYSQL”.

1.2.PerumusanMasalah

Berdasarkanhal-haltersebut makadarisegikriteriadanefisiensi

sertaefektivitaskerjaterdapatkekurangandankelemahan.Kekurangan

dankelemahandarisistem yanglamadapatdirumuskanyakni:

1.BagaimanapenilaianpemberianbeasiswasiswaberprestasipadaSMK

N2PadangPanjangmenggunakanmetodeAHPdapatmenghasilkan

hasilkeputusanyangdiharapkan?

2.Bagaimana menggunakan metode AHP dapat memberikan hasil

keputusansiswayangberhakatautidakdalam menerimabeasiswa

siswaberprestasipadaSMKN2PadangPanjang?



1.3. Hipotesis

Berdasarkanperumusanmasalahdiatas,penulismembuatsuatu

hipotesisadalahsebagaiberikut:

1.DiharapkanpenilaianpemberianbeasiswasiswaberprestasipadaSMK

N 2 Padang Panjang menggunakan metode AHP yang

diimplementasikanmenggunakanbahasapemrogramanPHPdengan

databaseMySQLdapatmenghasilkanhasilkeputusanyangdiharapkan.

2.Diharapkan menggunakan metode AHP yang diimplementasikan

menggunakan bahasa pemrograman PHP dengan database MySQL

dapatmemberikanhasilkeputusansiswayangberhakatautidakdalam

menerimabeasiswasiswaberprestasipadaSMKN2PadangPanjang.

1.4.RuangLingkupPermasalahan

Agardalam penulisanskripsiinilebihterarahpadapenyelesaian

masalahyangdiharapkandansesuaidenganpenelitianyangdilakukandi

lapanganmakapenulisandaripenelitianinihanyasebatasmenggunakan

metodeAHPyangdiimplementasikandengan bahasapemrogramanPHP

dan database MySQL didalam penilaian pemberian beasiswa siswa

berprestasipadaSMKN2PadangPanjang.

1.5.TujuanPenelitian

Tujuan utama daripenelitian iniadalah untuk merancang suatu



sistem yangbarudengancaramenyempurnakanterhadapsistem yang

lamauntukberalihkepadasistem komputerisasidan jaringan.Secara

lebihlengkapdapatdiuraikansebagaiberikutbeberapatujuanantaralain:

1.Untuk menganalisa seberapa jauh siswa dan guru menggunakan

komputer dalam melakukan pengolahan data beasiswa siswa

berprestasi,diruangankantor,kelasdan dilaborsekolah padaSMKN

2PadangPanjang

2.Sistem yang dirancang dapatdimanfaatkan untuk calon penerima

beasiswasiswaberprestasipadaSMKN2PadangPanjang.

3.Sistem yangbarudapatmeningkatkankinerjagurudansiswa dalam

prosespenilaianpemberianbeasiswasiswaberprestasiyangdilakukan

dengancepat,tepat,lebihefektifdanefesien.

1.6.ManfaatPenelitian

Penelitianinibermanfaatuntukpenulissebagaiilmupengetahuan

tambahan dibidang komputer dalam sistem penunjang keputusan

penerimabeasiswasiswaberprestasipadaSMK N 2PadangPanjang.

Sertabermanfaatkepadagurudansiswakarenaproseshasilpenilaian

menjadioptimaldantidakmemakanwaktuyanglama.

1.7.TinjauanUmum Sekolah

Berdirinyasuatusekolahtidakjauhdariperistiwaawaldansiapa



individuyangberperandidalam nyasertaapatujuandarisekolahtesebut

didirikan.

1.7.1.SejarahSingkatSekolah

SMKN2PadangPanjangterletakdiKotaPadangPanjang,SMKN2

Padang Panjang pada awalnya merupakan sekolah swasta diKota

Padang Panjang.Pada awaltahun 2005/2007 pada bulan Juli2005

merupakan resmiberdiridengannamaSMEAdanpada bulanJuli2007

resmidiubahmenjadiSMKN2PadangPanjang.

1.7.2.StrukturOrganisasi

Strukturorganisasimerupakan gambaran formalorganisasiyang

menunjukkan adanya pemisahan fungsi,uraian tugas,wewenang dan

tanggungjawabyangdisusununtukmembantupencapaianhasilusaha

perusahaansertapengendaliannyasecaraefektif.Untuklebihjelasnya

gambaranstrukturorganisasiyangadapadaSMKN 2PadangPanjang

dapatdilihatpadaGambar1.1.
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Sumber:SMKN2PadangPanjang,2021
Gambar1.1StrukturOrganisasi

1.7.3.TugasdanWewenang

Berdasarkan bagan strukturorganisasidiatas,dapatdijelaskan

beberapatugasdanwewenangnyamasing-masing,yaitu:

1.Kepala Sekolah bertugas: Mengelola penyelenggaraan kegiatan

pendidikandanpembelajarandisekolah.

Tanggungjawabkepalasekolahyaitu:

a.Paedagogis,yaitumenguasailandasanpendidikan,memahamidan

mampu mengelola pembelajaran secara efektif, menguasai

pendidikan,baiknasional,regional,maupulocal.

b.Profesional,yaitumemilikikemampandalam

1)Menyusundalam perencanaansekolah

2)Mengelolakelembagaansekolah

3)Menerapkankepemimpinandalam pelaksanaantugas

4)Mengelolagurudanstafsekolah

5)Mengelolasaranadanprasaranasekolah

6)Menjalinkerjasamadanmengelolahubunganantarsekolah

denganmasyarakatsekitarsekolah(stakeholderpendidikadi



sekolah)

7)Mengelolakegiatankesiswaan

8)Mengelolapengembangankurikulum dankegiatanpembelajaran.

9)Mengelolaketatausahaandankeuangansekolah

10)Menerapkanprinsipkewirausahaanuntukpengembangansekolah.

2.Wakilkepalasekolahbidangkurikulum

Tugasnyaadalahsebagaiberikut:

a.Membuatdanmenyusunprogram kerjaataukegiatansekolahdi

bidangkurikulum,mengkoordinasidanmengawasipelaksanaannya.

b.Melaksanakanprosedurdanperaturanadministrasisekolahyang

berlakudiSMKN 2PadangPanjangdenganketentuanyangtelah

ditetapkandalam bataswewenangyangdiberikan

c.Memberdayakandanmengkoordinasiunit-unitorganisasiataukerja

dilingkungansekolah

d.Menyusunrencanasasaranpengajaran.

e.Melakukankoordinasidenganwakilkepalasekolahlaindanatau

denganpihaklaindalam rangkapelaksanaankegiatandibidang

kurikulum.

3.Wakilkepalasekolahyaitu:Mewakilikepalasekolahbilakepalasekolah

tidakadaditempat.
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