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Company PT. ALS is a land transportation service company that 

transports passengers between cities and provinces. Buses from PT. ALS has been 

the mainstay and pride of the community, especially in its timely service in taking 

passengers to their destination. Promotion at PT. ALS currently assesses the 

selection process for employee promotions carried out by supervisors in each 

section to directly assess employee performance. Then in the process of selecting 

the position of the candidate who has the highest score based on certain criteria 

who will occupy the required position in accordance with the required criteria. 

Data calculation is done manually using Microsoft Excel but not using a 

computer system optimally. The underlying reason for this research is to help PT. 

ALS in making a decision in the selection of employee promotions. Position is a 

group of positions that are almost the same in an agency, institution, or company. 

For employees, the results of the assessment can be used as feedback on work 

performance, so that they have a basis for consideration for planning their career 

development. While on the other hand, the results of this assessment can be used 

by the company to base decision making in terms of the reward system 

(compensation), promotion, training and career planning. 

 

Keywords: MFEP, PHP, MySQL 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



7 

 

ABSTRAK 

 

 

Judul Skripsi : ”Sistem Pendukung Keputusan Penyeleksian 

Kenaikan Jabatan Karyawan Pada PT. ALS 

Dengan Menerapkan Metode MFEP (Multi 

Factor Evaluation Process) Menggunakan 

Bahasa Pemrograman Php Dan Database 

MySQL “ 

Nama : Firdaus 

No BP 

Program Studi 

: 

: 

18101152610496 

Sistem Informasi 

Jenjang Pendidikan : Strata 1 (S1) 

Pembimbing : I.  Sri Rahmawati, S.Kom.,M.Kom 

  II. Romi Hardianto, S.Kom., M.Kom 

 

Perusahaan PT. ALS merupakan perusahaan jasa transportasi darat yang 

mengangkut penumpang antar kota antar propinsi. Bus dari PT. ALS selama ini 

telah menjadi andalan dan kebanggaan masyarakat terutama dalam pelayanannya 

yang tepat waktu dalam mengantar penumpang sampai ke tempat tujuan. 

Kenaikan jabatan pada PT. ALS saat ini proses penilaian penyeleksian kenaikan 

jabatan karyawan dilakukan oleh pengawas disetiap bagian menilai langsung 

kinerja karyawan. Kemudian dalam proses penyeleksian jabatan kandidat yang 

memiliki nilai tertinggi berdasarkan kriteria-kriteria tertentu yang akan 

menduduki jabatan yang diperlukan sesuai dengan kriteria yang dibutuhkan. 

Perhitungan data dilakukan dengan cara manual dengan menggunakan Microsoft 

Excel namun belum menggunakan sistem komputer secara optimal. Hal 

mendasari penelitian ini adalah untuk membantu PT. ALS dalam membuat sebuah 

keputusan dalam penyeleksian kenaikan jabatan karyawan. Jabatan merupakan 

sekelompok posisi yang hampir sama dalam suatu badan, lembaga, atau 

perusahaan. Bagi pegawai, hasil penilaian dapat digunakan untuk menjadi umpan 

balik terhadap prestasi kerja, sehingga memiliki dasar pertimbangan untuk 

perencanaan pengembangan karirnya. Sedangkan di sisi lain, hasil penilaian ini 

dapat digunakan perusahaan untuk melandasi pengambilan keputusan dalam hal 

sistem pemberian imbalan (kompensasi), kenaikan jabatan, pelatihan dan 

perencanaan karir. 

 

Kata kunci: MFEP, Php, MySQL 

  

 

 


