ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui seberapa besar pengaruh capital
gain, current ratio dan kepemilikan manajerial terhadap nilai perusahaan dengan
kebijakan deviden sebagai variabel moderasi. Metode pengumpulan sampel
dengan menggunakan purposive sampling, dengan jumlah sampel sebanyak 31
perusahaan manufaktur. Metode analisis yang digunakan adalah asumsi klasik dan
regresi linier moderasi.

Hasil penelitian yang didapatkan berdasarkan Uji Parsial (Uji t) diperoleh :
(a) capital gain secara parsial berpengaruh negatif dan signifikan terhadap nilai
perusahaan (b) current ratio secara parsial berpengaruh negatif dan signifikan
terhadap nilai perusahaan (c) kepemilikan manajerial secara parsial tidak
berpengaruh positif dan signifikan terhadap nilai perusahaan (d) kebijakan
deviden secara parsial berpengaruh negatif dan signifikan terhadap nilai
perusahaan (e) capital gain berpengaruh positif dan signifikan terhadap nilai
perusahaan yang dimoderasi kebijakan deviden (f) current ratio berpengaruh
negatif dan signifikan terhadap nilai perusahaan yang dimoderasi kebijakan
deviden (g) kepemilikan manajerial berpengaruh negatif dan signifikan terhadap
nilai perusahaan yang dimoderasi kebijakan deviden (h) capital gain, current
ratio dan kepemilikan manajerial secara bersama-sama berpengaruh positif dan
signifikan terhadap nilai perusahaan (i) capital gain, current ratio dan
kepemilikan manajerial secara bersama-sama berpengaruh positif dan signifikan
terhadap nilai perusahaan dengan kebijakan deviden sebagai variabel moderasi.
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