
 

110 
 

DAFTAR PUSTAKA 

 

[1] Daryanto Bintoro, Manajemen Penilian Kinerja Karyawan., 2017. 

[2] Sedarmayanti, Sumber Daya Manusia Dan Produktivitas Kerja. Bandung: Cv 

Mandar Maju, 2017. 

[3] Kasmir, Manajemen Sumber Daya Manusia. Depok: Pt. Raja Grafindo 

Persada, 2017. 

[4] E Sutrisno, Manajemen Sumber Daya Manusia.: Kencana, Jakarta., 2017. 

[5] Aditya W. Demus, The Impact Of Work Environment On Employee 

Performance (Case Study At Pt. Bank Artha Grahainternational Tbk, Manado 

Branch Calaca).: Volume 15 No. 05 Tahun 2015, 2015. 

[6] Franky Bastian Togas, Pengaruh Lingkungan Kerja, Motivasi, Dan 

Keterampilan Terhadap. Manado: Issn 2303-11, 2015. 

[7] Khaled Al-Omari, The Influence Of Work Environment On Job Performance: 

A Case Study Of Engineering Company In Jordan.: Department Of 

Architecture, University Of Jordan, Amman, Jordan, 2017. 

[8] Desty Patras, Pengaruh Kepuasan Kerja, Lingkungan Kerja Dan Pemberian 

Insentif Terhadap Prestasi Kerja Karyawan Pada Pt. Pegadaian (Persero) 

Kantor Wilayah V Manado. Manado: Issn 2303-1174, 2017. 

[9] Gary Dessler, Manajemen Sumber Daya Manusia. Jakarta: Salemba Empat, 

2016. 

[10] Sumber Daya Manusia Dan Produktivitas Kerja, Pengaruh Gaya 

Kepemimpinan Dan Loyalitas Karyawan Terhadap Kinerja Karyawan Di 

Rumah Sakit Islam. Yogyakarta: Jurnal Medicoeticolegal Dan Manajemen 

Rumah Sakit, 2016. 

[11] Sandra Wijayanti, Dan Iga Manuati Dewi Sungkono, Pengaruh Prestasi 

Kerja, Loyalitas Kerja Terhadap Promosi Jabatan Di Pt. Bali Pawiwahan 

Coco Group.: E-Jurnal Manajemen Unud. Vol 6. No 2 : 1991-2017., 2017. 

[12] P.L Sinambela, Manajemen Sumber Daya Manusia. Jakarta: Pt. Bumi Aksara, 

2017. 



111 
 

 

[13] Margaritha J. Tungalow, Effect Of Job Stress, Work Environment And 

Workload On Employee.: Emba, Vol 6, No. 2, 474-482, 2018. 

[14] Darmadi, Pengaruh Lingkungan Kerja Dan Disiplin Kerja Terhadap Kinerja. 

Banten: Jimf (Jurnal Ilmiah Manajemen Forkamma), Vol.3, No.3 , Juli 2020, 

2020. 

[15] Darmastuti Ariani, Pengaruh Kepuasan Kerja Dan Motivasi Kerja. Malang: 

Jurnal Administrasi Bisnis (Jab), 2018. 

[16] Mankunegara, Sumber Daya Manusia. Bandung: Alfabeta, 2018. 

[17] Iqra Hafeez, Impact Of Workplace Environment On Employee Performance: 

Mediating Role Of Employee Health. Business, Management And Education: 

Issn 2029-7491 / Eissn 2029-6169, 2019. 

[18] Sugiyarto, Pengaruh Budaya Organisasi Dan Kepemimpinan Terhadap 

Loyalitas Karyawan Pada Pt. Purnamajaya Bhakti Utama.: Vol 4. No 2 : 1-

13, 2017. 

[19] Lie Tjoen Tjie, Dan Frensen Salim. Adam Tirta Putra, 2017.: Vol 13, No. 2, 

81-91, Persepsi Terhadap Beban Kerja Dengan Turnover Intention Pada 

Karyawan. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


