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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh keragaman dewan
komisaris, diversitas gender dan komite audit terhadap nilai perusahaan. Sampel
dari penelitian adalah perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek
Indonesia periode 2014 – 2018 dengan sampel penelitian 101 perusahaan yang
termasuk ke dalam kriteria sampel. Teknik pengambilan sampel dengan purpse
sampling. Purpse sampling adalah teknik pengumpulan sampel dengan
pertimbangan tertentu.

Hasil dari penelitian ini adalah terdapat pengaruh yang negatif dan
singifikan antara keberagaman dewan komisaris terhadap nilai perusahaan pada
perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia. Terdapat
pengaruh yang negatif dan tidak signifikan antara diversitas gender terhadap nilai
perusahaan pada perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia.
Terdapat pengaruh yang positif dan tidak signifikan antara komite audit terhadap
nilai perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia. Terdapat
pengaruh yang positif dan signifikan keberagaman dewan komisaris, diversitas
gender, dan komite audit terhadap nilai perusahaan pada perusahaan manufaktur
yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia.
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