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ABSTRAK

Tujuan penelitian ini adalah untuk menganalisa pengaruh kualitas audit,
kebijakan dividen, dan gender dewan direksi terhadap earnings management.
Data yang digunakan adalah data sekunder yaitu berupa laporan keuangan dan
annual report tahun 2014 sampai 2018. Sampel pada penelitian ini adalah 100
perusahaan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia.

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa kualitas audit tidak berpengaruh
signifikan terhadap earnings management. Kebijakan dividen dan gender dewan
direksi tidak berpengaruh signifikan terhadap earnings management.
Profitabilitas berpengaruh positif dan signifikan terhadap earnings management
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