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Perkembangan teknologi dan komunikasi di seluruh dunia pada zaman ini 
terus menerus mengalami kemajuan yang pesat. Teknologi dan komunikasi tidak 
terlepas dari segala aktifitas-aktifitas yang manusia lakukan, misalnya kehadiran 

teknologi telah memberikan dampak yang cukup besar. Contohnya teknologi 
tersebut telah banyak diaplikasikan dalam proses Kegiatan Belajar Mengajar 

(KBM) dan manajemen pendidikan dengan tujuan agar mutu pendidikan lebih 
maju dan berkualitas. Guru merupakan sumber daya utama pada proses Kegiatan 
Belajar Mengajar (KBM) di sekolah. Maka diperlukannya guru yang professional 

sebagai faktor utama keberhasilan dalam mendidik siswa siswi pada sekolah 
tersebut. Sistem penggajian merupakan salah satu sistem yang sangat penting 

dalam perusahaan tidak terkecuali dunia pendidikan. Dimana sistem tersebut 
berguna untuk mengetahui daftar gaji dan tunjangan yang diberikan perusahaan 
kepada seorang karyawan untuk pekerjaan yang telah diberikan. 
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