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PT. Perkebunan Nusantara VI adalah perusahaan yang bergerak pada proses pengolahan teh 

hitam orthodox. Dimana selama proses pengolahannya masih banyak menggunakan tenaga 

manusia. Pada bagian penggilingan teh hitam merupakan stasiun yang banyak menggunakan 

tenaga manusia unuk bekerja. Selama pengamatan yang dilakukan fasilitas kerja yang tersedia 

tidak ergonomis. Karena banyak pekerjaan yang dilakukan dengan fasilitas yang tidak ergonomis 

maka tujuan dari penelitian ini sendiri adalah untuk memberikan usulan perbaikan fasilitas kerja 

yang ergonomis. Berdasarkan kuisioner Nordic Body Map yang diberikan kepada 4 orang 

pekerja pada stasiun penggilingan teh dapat diketahui rata-rata tingkat keluhan terbesar yaitu 

pada bahu bagian kiri, bahu bagian kanan, lengan atas bagian kiri, lengan atas bagian kanan dan 

pada bagian pinggang. Penurunan level resiko ini terjadi karena adanya perubahan postur kerja 

awal dengan postur kerja sesudah perbaikan. 
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