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Di dalam proses kenaikan pangkat pegawai pada Kantor Dinas Koperasi 

UMKM Perindustrian dan Perdagangan (KOPERINDAG) Kabupaten Pesisir 

Selatan selama ini dilakukan secara manual sehingga hasil keputusannya kurang 

tepat. Oleh karena itu penulis membantu membuat Sistem Pendukung Keputusan 

dengan menerapkan metode AHP dan metode pengembangan sistem yang 

digunakan metode Waterfall (Analysis, Design, Implementation, Testing, 

Maintenance). Langkah-langkah yang dilakukandalam AHP adalah 

menyusunhirarki, menentukanprioritasantarkriteria, sintesis, dan 

mengukurkonsistensi. Dengan menggunakan Sistem Pendukung Keputusan 

Kenaikan Pangkat ini, dapatmembantu Kantor Dinas Koperasi UMKM 

Perindustrian dan Perdagangan (KOPERINDAG) Kabupaten Pesisir Selatandalam 

memproses danmenentukankelayakanpegawaiuntuk 

mendapatkankenaikanpangkatserta menghasilkan keputusan yang lebih cepat, 

tepat, dan akurat. 

 

Kata kunci :Sistem Pendukung Keputusan, AHP, Waterfall, Kenaikan Pangkat. 

 

 


