
ABSTRAK

Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui pengaruh fasilitas, keselamatan dan stres
kerja terhadap produktivitas kerja. Metode pengumpulan data melalui survei dan
mengedarkan kuisioner, dengan populasi karyawan CV. Bara Mitra Kencana sebanyak 500
orang karyawan dan dirumuskan dengan Slovin  ditemukan sampel sebanyak  83 orang
karyawan , Metode analisis yang digunakan adalah analisis regresi.   Hasil penelitian
menunjukkan bahwa fasilitas kerja, keselamatan kerja  berpengaruh positif dan signifikan
terhadap produktivitas kerja dan stres kerja berpengaruh positif dan tidak signifikan terhadap
produktivitas kerja.
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