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This study aims to design a teacher performance assessment system at SD N 

38 KOTO GAEK GUGUAK by implementing the soft system methodology (SSM) 

method. The main object in designing this assessment system is to help facilitate 

the school in carrying out assessment activities that have been computerized and 

also databased. The results achieved are that the assessment runs as previously 

designed and in accordance with the criteria that have been determined, the 

internal part of the data storage is also very controlled and also safe. 
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Penelitian ini bertujuan untuk merancang perancangan sebuah sistem 

penilaian kinerja guru pada SD N 38 KOTO GAEK GUGUAK dengan 

menerapkan metode soft system methodology (SSM). Objek utama dalam 

perancangan sistem penilaian ini yaitu membantuk memudahkan pihak sekolah 

dalam melakukan aktifitas penilaian yang sudah terkomputerisasi dan juga 

terdatabase. Hasil yang dicapai adalah penilaian berjalan seperti yang dirancang 

sebelumnya dan sesuwai berdasarkan kriteria kriteria yang telah di tentukan, 

bagian dalam penyimpan datapun sudah sangat terkontrol dan juga aman. 
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