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ABSTRAK 

 

HUBUNGAN ANTARA KEPERCAYAAN DIRI DENGAN 

KESIAPAN KERJA PADA SISWA KELAS XII 

DI SMK SMTI PADANG 

 

 Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui hubungan antara kepercayaan 

diri dengan kesiapan kerja pada siswa kelas XII di SMK SMTI Padang. Variabel 

bebas dalam penelitian ini adalah kepercayaan diri dan variable terikatnya adalah 

kesiapan kerja. Alat ukur yang digunakan dalam penelitian ini adalah skala 

kepercayaan diri dan skala kesiapan kerja. Teknik pengambilan sampel pada 

penelitian ini adalah teknik probability random sampling yaitu teknik penentuan 

sampel diambil berdasarkan dari tabel Isaac dan Michael dengan taraf kekeliruan 

10% sehingga sampel dalam penelitian ini adalah 108 siswa di SMK SMTI 

Padang. Uji validitas dan reliabilitas dalam penelitian ini menggunakan teknik 

Cronbach Alpha. Hasil koefisien validitas pada skala kepercayaan diri dengan 

nilai corrected item-total correlation berkisar antara 0, 308 sampai dengan 0, 831, 

sedangkan koefisien reliabilitasnya sebesar 0, 928. Hasil koefisien validitas pada 

skala kesiapan kerja dengan nilai corrected item-total correlation berkisar antara 

0,325 sampai dengan 0, 817, sedangkan koefisien reliabilitasnya sebesar 0, 954. 

Berdasarkan analisis data, nilai korelasi 0, 447 dengan tingkat signifikansi 0,000 

diperoleh, yang berarti hipotesis diterima. Hal ini menunjukan bahwa ada 

hubungan positif yang signifikan dengan taraf kuat antara kepercayaan diri 

dengan kesiapan kerja pada siswa kelas XII Di SMK SMTI Padang. Kontribusi 

efektif dari variabel kepercayaan diri terhadap variabel kesiapan kerja adalah 

sebesar 20%.  
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ABSTRACT 

 

THE RELATIONSHIP BETWEEN SELF-CONFIDENCE  

AND WORK READINESS IN CLASS XII STUDENTS  

AT SMK SMTI PADANG 

 

 This study aims to determine the relationship between self-confidence and 

work readiness in class XII students at SMK SMTI Padang. The independent 

variable in this study is self-confidence and the dependent variable is work 

readiness. Measuring tools used in this study are the self-confidence scale and 

work readiness scale. The sampling technique in this study was a probability 

random sampling technique, namely the sampling technique was taken based on 

the tables of Isaac and Michael with an error rate of 10% so that the sample in this 

study was 108 students at SMK SMTI Padang. Test the validity and reliability in 

this study using the Cronbach Alpha technique. The results of the validity 

coefficient on the self-confidence scale with the corrected item-total correlation 

ranged from 0.308 to 0.831, while the reliability coefficient was 0.928. The 

validity coefficient results on the work readiness scale with the corrected item-

total correlation ranged from 0.325 up to 0.817, while the reliability coefficient is 

0.954. Based on data analysis, a correlation value of 0.447 with a significance 

level of 0.000 is obtained, which means the hypothesis is accepted. This shows 

that there is a significant positive relationship with a strong level between self-

confidence and work readiness in class XII students at SMK SMTI Padang. The 

effective contribution of the self-confidence variable to the work readiness 

variable is 20%. 
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